2017 год – объявлен Годом охраны труда
 
В целях сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, дальнейшего повышения уровня их социальной и правовой защищенности, снижения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, Союз организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Архангельской области» объявил 2017 год «Годом охраны труда».
Основные задачи «Года охраны труда»:
1. Защита конституционных прав работников на здоровые и безопасные условия труда.
2. Социальное партнерство между органами власти, органами местного самоуправления, работодателями и профсоюзами для реализации государственной политики в области охраны труда.
3. Обеспечение взаимодействия органов законодательной и исполнительной власти (в том числе надзорно-контрольных органов), профсоюзов и работодателей в решении проблем улучшения условий и охраны труда на предприятиях и в организациях.
4. Улучшение условий труда на каждом рабочем месте, в каждом коллективе.
5. Профилактика производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
6. Повышение заинтересованности и ответственности работодателей за состояние условий и охраны труда.
7. Пропаганда передового опыта в области охраны труда.
8. Улучшение здоровья работающего населения.
В образовательных  организациях в период   с 01 февраля   по  26  февраля  2017  года будет проводиться  месячник по улучшению условий и охраны труда. Итоги проведения месячника будут подведены на координационном совете по охране труда  муниципального образования «Няндомский муниципальный район» и опубликованы на сайте Управления  образования и администрации муниципального образования «Няндомский муниципальный район».

