ПАКЕТ ЗАДАНИЙ № 

для квалификационного испытания 

по должности СТАРШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ 

I. ПРОЕКТИРОВОЧНОЕ ЗАДАНИЕ 
. Вам предлагается заполнить примерный план работы с молодыми педагогами на учебный год (или квартал) в предлагаемой ниже таблице. 

Примерный план работы 

с молодыми педагогами на _______уч. год 

	№ 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответств. 

	
	
	
	


II. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ 
Инструкция: Познакомьтесь с содержанием педагогической ситуации и предложите такой вариант реагирования на данную ситуацию, который с педагогической точки зрения наиболее правилен. Объясните Ваш выбор. Напишите Ваш вариант ответа объемом не более 1 страницы: 
Ситуация: 
Представьте, что Вы работаете в должности старшего воспитателя. После проведения педагогического совета (открытого мероприятия и т.д.) к вам подошел молодой педагог и сказал: «Вы постоянно говорите теплые и благодарные слова в адрес одних и тех же воспитателей, чаще с большим стажем работы». Что Вы предпримите в данной ситуации и почему? 
Оценка возможных вариантов ответа 
0 баллов. Не отреагирую на данное замечание или скажу: «Я знаю, кого хвалить и ставить в пример». 

1 балл. Отреагирую на данное замечание. Отмечу методические приемы, которые использовали педагоги по данному мероприятию 

2 балла. Акцентирую внимание на положительную оценку присутствующих коллег на данном мероприятии. 

3 балла. Не отрицая точки зрения педагога, аргументирую свою оценку деятельности педагогов. Подчеркну их педагогический вклад в методическую работу ДОУ. Предложу молодому педагогу ознакомиться с педагогическим опытом работы данных коллег. Постараюсь на каждом мероприятии отмечать позитивное в деятельности каждого педагога. 

III. ВОПРОСЫ В ТЕСТОВОМ ФОРМАТЕ 
Инструкция: Выберите один правильный, на Ваш взгляд, вариант ответа. 
Вопрос № 1 
Старший воспитатель может посещать занятия педагогов ДОУ для проведения следующего вида анализа: 
Варианты ответа: 
а) структуры и организации занятия; 

б) соответствие содержания конспекту занятия; 

в) использования рекомендаций старшего воспитателя по организации данного занятия (накануне в процессе подготовки к занятию воспитателя); 

г) эстетического вида группы. 

Вопрос № 2 
Каковы обязанности членов комиссии по расследованию несчастного случая по отношению к пострадавшему (его доверенному лицу)? 
Варианты ответа: 
а) организовать встречи с пострадавшим (его доверенным лицом) для ознакомления с результатами расследования; 

б) вносить предложения по оказанию пострадавшему помощи социального характера; 

в) разъяснить порядок возмещения вреда, причиненного пострадавшему; 

г) все перечисленное. 

Вопрос № 3 
В трудовую книжку вносятся сведения о (об): 
Варианты ответа: 
а) переводах, увольнениях, награждениях; 

б) финансовом состоянии работника; 

в) членстве в профсоюзном союзе; 

г) участии в областных конференциях. 

